
АДМИНИСТРАЦИЯ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

«ТУРОЧАКСКИЙ РАЙОН»
В РЕСПУБЛИКЕ АЛТАЙ

АЛТАЙ РЕСПУБЛИКАДА 
«ТУРАЧАК АЙМАК» 

МУНИЦИПАЛ ОКРУГТЫН  
АДМИНИСТРАЦИЯЗЫ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Ю П

от « Ы »  ______ 2026 года №

О внесении изменений в муниципальную программу 
«Развитие образования в Турочакском районе на 2025-2030 годы»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации органов местного самоуправления в Российской Федерации», 
Уставом Муниципального округа «Турочакский район» в Республике Алтай, 
Администрация муниципального округа «Турочакский район» в Республике Алтай,

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в муниципальную программу «Развитие образования в 
Турочакском районе на 2025-2030 годы», утвержденную Постановлением Администрации 
муниципального образования «Турочакский район» № 647 от 02 ноября 2022 года.

2. Утвердить Приложение № 1 к муниципальной программе «Развитие образования 
в Турочакском районе на 2025-2030 годы» в новой редакции в соответствии с Приложением 
1 к настоящему Постановлению.

6. Разместить Постановление на официальном сайте Муниципального округа 
«Турочакский район» в Республике Алтай в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет».

7. Контроль за исполнением Постановления возложить на начальника Управления 
образования Администрации муниципального округа «Турочакский район» в Республике 
Алтай С.С. Попову.

Врио главы муниципального 
округа «Турочакский район» 
в Республике Алтай Н.П. Ялбакпашев



Приложение № I к Постановлет
"Турочакский район'! № 5

иди и муниципального округа 
^2026 г.

Приложение № 1 к муниципальной программе "Развитие образования в Турочакском
районе на 2025-2030 годы"

(г* ч € II j

Сведения о составе и значениях целевых показателей муниципа
VC*,.

Наименование муниципаьной программы: "Развитие экономики, малого и среднего предпринимательства в Турочакском районе на 2025-2030 годы" 

Администратор муниципальной программы: Управление образования Администрации муниципального округа «Турочакский район»

№ п/п Наименование целевого показателя Ед. изм.
Значения целевых показателей

2024 год 2025 год 2026 год 2027 год 2028 год 2029 год 2030 год
отчет оценка прогноз прогноз прогноз прогноз прогноз

1 Задача 1. Развитие системы общего и дошкольного образования

1.1. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных 
учреждений, сдавших ЕГЭ

% 100 100 100 100 100 100 100

1.2. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных 
учреждений, прошедших ГИА за курс основной школы

% 83 83 83 83 83 83 83

1.3.

Доля детей в возрасте 1 -6 лет, получающих дошкольную 
образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию 
в муниципальных образовательных учреждениях в общей 
численности детей в возрасте 1-6 лет

% 60,6 60,6 60,6 60,6 60,6 60,6 60,6

1.4.

Доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для 
определения в муниципальные дошкольные 
образовательные учреждения, в общей численности детей 
в возрасте 1-6 лет

% 9,3 9,3 9,3 9,3 9,3 9,3 9,3

1.5.
Чиленность воспиттаникников в дошкольных 
образовательных организациях, в которых
проведены мероприятия

чел. 0 15 0 15 0 0 0



1.6.
Количество дош кольны х образовательных
организаций (объектов), в которых проведены 
мероприятия

ед. 0 1 0 1 0 0 0

2 Задача 2. Создание условий для развития системы предоставления качественного общедоступного и бесплатного общего образования

2.1. Соответствие муниципальных учреждений санитарным 
нормам и требованиям % 100 100 100 100 100 100 100

2.2.

Доля обучающихся в муниципальных 
общеобразовательных учреждениях, занимающихся во 
вторую (третью) смену, в общей численности 
обучающихся в муниципальных общеобразовательных 
учреждениях

% 32 32 32 32 32 32 32

2.3.
Охват бесплатным горячим питанием учащихся, 
получающих начальное общее образование в 
общ еобразовательных организациях

% 100 100 100 100 100 100 100

2.4.
Охват льготным бесплатны м горячим питанием 
учащихся 5-11 классов муниципальных организаций 
из малообеспеченных семей

% 100 100 100 100 100 100 100

2.5.

Доля педагогических работников
общеобразовательных организаций, получающих 
ежемесячное денеж ное вознаграждение за классное 
руководство из расчета 5000 рублей в месяц с 
начислением на эту сумму районного коэффициента 
и процентной надбавки

% 100 100 100 100 100 100 100

2.6.
Обновление материально-технической базы для 
занятия физической культуры и спортом.

% 100 100 100 100 100 100 100

2.7.
Чиленность обучаю щ ихся в образовательных 
организациях, в которых проведены мероприятия

чел. 121 113 63 128 204 458 1098

2.8.
Количество образовательных организаций
(объектов), в которых проведены мероприятия на 
материально-техническое оснащ ение

ед. 2 1 2 2 2 2 2



2.9.

Численность обучаю щ ихся в общ еобразовательных 
организациях, в которых проведены  мероприятия на 
укрепление материально-технической базы
пищ еблоков ш кол

чел. 121 ИЗ 63 128 204 458 1098

2.9.1

Количество приобретенных жилых помещ ений, 
либореконструиро ванных зданий под ж илие
помещ ения, в целяхформирования муниципального 
специализированного жилищ ногофонда,
предназначенного для обеспечения педагогических 
работников общего образования служебными 
жилыми помещ ениями по договорам найма 
специализированного ж илищ ного фонда

ед. 2 1 2 2 2 2 2

2.9.2
Количество образовательны х организаций
(объектов), в которых проведены  мероприятия по 
капитальному ремонту и рекострукций

ед 1 1

2.10.

Количество общ еобразовательны х организаций 
(объектов), в которых проведены  мероприятия на 
укрепление материально-технической базы
пищ еблоков ш кол

ед. 2 1 2 2 2 2 2

2.11.
Ежемесячная надбавка к заработной плате молодым 
специалистам  в муниципальных образовательных 
организациях

% 21 21 25 25 25 25 25

2.12

О беспечение деятельности советников директора по 
воспитанию  и взаимодействию  с детскими 
общ ественны ми объединениями в 
общ еобразовательны х организациях

ед. 6 7 7 7 7 7 7



2 . 1 3 .

Ежемесячное денежное вознаграждение советникам 
директоров по воспитанию  и взаимодействию с 
детскими общ ественными объединениями 
государственных общ еобразовательных

ед. 9 9 9 9 9 9 9

3 Задача 3. Развитие системы дополнительного образования детей

3.1.
Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги 
по дополнительному образованию  в организациях 
различной организационно-правовой формы и

% 91 91 91 9 1 91 91 91

3 .2 .

Охват детей в возрасте 5 до 18 лет, имеющих право 
на получение дополнительного образования в рамках 
системы персонифицированного финансирования

% 0 0 2 5 5 0 7 5 75 7 5

3 .3 .

Отношение средней заработной платы педагогов 
муниципальных организаций дополнительного 
образований к средней заработной плате учителей по 
региону

% 0 0 0 7 7 , 8 8 0 0 0

4 Задача 4. Создание условий для развития, поддержки и оздоровления детей
4.1. ivujU44c l i b u  д с  1 с и ,  и з д и и и в л е н н ы л  ь л с I н и и  п с и и и д  н а  

~ _________ .. .  ______________________________ _______________  че л . 5 7 6 5 7 6 5 7 6 5 7 6 5 7 6 5 7 6 5 7 6

6 Задача 6. Создание условий для занятия физической культурой и спортом

6 . 1 .

Количество общ еобразовательны х учреждений, 
расположенных в сельской местности, в которых 
проведены реконструкции (капитальный ремонт) 
зданий общ еобразовательны х учреждений, 
обновлена маериально-техническая база для занятий 
физической культурой и спортом.

ед. 2 1 1 1 1 1 1


